
1.
 Наименован
ие программы 

Программа антирисковых мер «Низкий уровень мотивации 
обучающихся» 
 

2. Цель и 
задачи 
Программы 

Цель: создать условия для повышения учебной мотивации 
путем развития познавательных интересов, реализации 

индивидуальных потребностей обучающихся. 
Задачи: 

1. Реализация индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся. 

2. Повышение мотивации обучающихся при изучении 

отдельных предметов. 

3. Повышение уровня мотивации у педагогов школы. 

3.
 Целев
ые 
индикаторы 
и 

показател

и 

программ

ы 

1. Количество учащихся с индивидуальной образовательной 
программой – 30% от общего количества; 
2. Количество обучающихся, принявших участие в школьных 
олимпиадах – 90%; 
3. Количество обучающихся, принявших участие в 
муниципальных/районных/всероссийских 
олимпиадах/конкурсах – 80%; 
4. Количество вовлеченных в творческие группы учителей – 
100%. 

4. Сроки 
реализации 
программы 

Февраль – декабрь 2022  

5.
 Меры/меропр
ия тия по 
достижению цели и 
задач 

1. Разработка индивидуальных образовательных траекторий 
обучающихся. 
2. Организация внутришкольных олимпиад по предметам. 
3. Организация участия обучающихся в онлайн- олимпиадах 
по предметам. 
4. Обмен опытом педагогов разных предметов. 
5. Создание творческих групп по внедрению 
образовательных технологий. 

6. Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации 
программы 

1. Увеличение доли обучающихся, вовлеченных в проведение 
внутришкольных олимпиад, до 90%; увеличение доли 
обучающихся, являющихся победителями и призерами 
конкурсов и олимпиад муниципального уровня 20%, 
регионального и всероссийского уровня 10%. 
2. Вовлечение до 100% педагогов школы в работу творческих 
групп. 

7. Исполнители Директор, заместители директора по УВР,  классные 
руководители, социальный педагог. 



 
Паспорт программы  

 

 

 



 

 

«Дорожная карта» реализации программы Низкий уровень мотивации 

обучающихся» 

 

Задача Меропри

ятие 

Сроки 

реализации 

Показател

и 

реализаци

и 

Ответственн

ые 

Участник

и 

Реализация 

индивидуальн

ых 

образовательн

ых 

потребностей 

обучающихся. 

Разработ

ка 

индивиду

альных 

образоват

ельных 

траектор

ий 

обучающ

ихся 

20.02.2022 и 

до конца года 

Количеств

о 

учащихся 

с 

индивидуа

льной 

образовате

льной 

траекторие

й. 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

руководители 

ШМО. 

Заместите

ль 

директора 

по УВР, 

руководит

ели 

ШМО, 

учителя-

предметн

ики. 

Реализация 

индивидуальн

ых 

образовательн

ых 

потребностей 

обучающихся. 

 

Повышение 

мотивации 

обучающихся 

при изучении 

отдельных 

предметов. 

 

Организа

ция 

внутришк

ольных 

олимпиад 

по 

предмета

м. 

20.02.2022 и 

до конца года 

Количеств

о 

обучающи

хся, 

принявши

х участие в 

школьных 

олимпиада

х 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

руководители 

ШМО. 

Заместите

ль 

директора 

по УВР, 

руководит

ели 

ШМО, 

учителя-

предметн

ики. 

Повышение 

уровня 

мотивации у 

педагогов 

школы. 

Создание 

творческ

их групп 

по 

внедрени

ю 

современ

ных 

образоват

ельных 

технолог

30.03.2022г и 

до конца года 

Вовлечени

е до 100% 

педагогов 

школы в 

работу 

творчески

х групп. 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

руководители 

ШМО. 

Заместите

ль 

директора 

по УВР, 

руководит

ели 

ШМО, 

учителя-

предметн

ики. 



ий. 

Повышение 

уровня 

мотивации у 

педагогов 

школы. 

Взаимопо

сещение 

уроков 

Сентябрь – 

декабрь 2022г 

Количеств

о 

взаимопос

ещенных 

уроков. 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

руководители 

ШМО. 

Заместите

ль 

директора 

по УВР, 

руководит

ели 

ШМО, 

учителя-

предметн

ики. 

 


